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Despacho 11/2025

Tolerancia de Ponto - Natal e Ano Novo

Considerando:

Que se aproxima o periodo festivo de Natal e Ano Novo, tradicionalmente dedicado ao
convivio familiar;

Que os trabalhadores do Municipio, a semelhanga dos demais trabalhadores da
Administragdo Piblica, procuram usufruir destes dias para repouso e confraternizagio,
deslocando-se muitos deles para fora da sua residéncia habitual,

A pratica consolidada de concessdo de tolerancia de ponto por ocasido das festividades
natalicias, medida promotora do bem-estar e da conciliagdo entre vida pessoal e
profissional;

Que tal concessdo contribui para a melhoria do clima organizacional, reforgando a
motivacdo e o compromisso dos trabalhadores com o servigo puablico;

Que a interrupgéo pontual das atividades ndo compromete o funcionamento dos servigos
essenciais, assegurando-se o planeamento adequado e a continuidade dos servigos
urgentes;

O principio da autonomia administrativa das Autarquias Locais, consagrado na lei.

Nos termos da alinea a) do n° 2 do artigo 35° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacgéio atual, determino:

1.

Conceder tolerincia de ponto a todos os trabalhadores da Cimara Municipal de
Monforte, incluindo o pessoal ndo docente em fun¢des no Agrupamento de Escolas Jodo
Maria Botas Carrigo, nos dias 24, 26 e 31 de dezembro de 2025 e 2 de janeiro de 2026.
Garantir, nos dias referidos, o funcionamento dos servicos essenciais — cemitério, recolha
de residuos, limpeza urbana, abastecimento de 4gua e estagdo elevatéria de aguas
residuais — sendo atribuidos aos respetivos trabalhadores os dias de descanso
correspondentes, em data a acordar com o responsavel de cada servigo.

Proceda-se a divulgagiio do presente despacho pelos Servigos Municipais, Agrupamento de
Escolas Jodo Maria Botas Carrigo e na pagina eletronica do Municipio.

CUMPRA-SE

Pacos do Municipio de Monforte, 16 de dezembro de 2025

O Presidente da Cimara Municipal




