FRNMEQT e

municipio

Mapa de Pessoal nos termos do n.2 5 artigo 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (LGTF)
A - Previs3o de Trabalhadores a iniciar fungGes em 2020
A .1- COMISSAO DE SERVICO

A .1.1. - Pessoal Dirigente

Actividade (Fungdo) Cargo / Carreira Categoria Area de Formagdo N.2 de Postos de
Trabalho
Dirigente Dirigente Chefe de Divisdo Municipal 0
Dirigente Dirigente Intermédio de 32. Grau 0
TOTAL 0

A .2 - CONTRATADOS POR TEMPO INDETERMINADO

A .2.1. - Técnico Superior

Actividade (Funcdo) Cargo / Carreira Categoria Area de Formacio N.2 de Postos de
; Trabalho

Agronomia Técnico Superior ‘Tecnico Superior Agronomia 0
Servico Social Técnico Superior Técnico Superior Servico Social 1
Arqueologia Técnico Superior Técnico Superior Histéria var. Arqueologia 0
RelacBes Pub. Secretariado Técnico Superior Técnico Superior Relacdes Pub. Secretariado 0
Antropologia Técnico Superior Técnico Superior Antropologia 1
Jornalismo Técnico Superior Técnico Superior Jornalismo 1

TOTAL 3

A .2.2.- Assistente Técnico

Actividade (Fungdo) Cargo / Carreira Categoria Area de Formacio N.e deé Postos de
Trabalho
Administrativa Assistente Técnico Assistente Técnico Coordenador Técnico 0
Administrativa Assistente Técnico Assistente Técnico Administrativa 3
TOTAL 3

A .2.3. - Assistente Operacio

nal

Actividade (Fungdo) Cargo / Carreira Categoria Area de Formacio N.e de Postos de
Trabalho
Encarregado Geral Op. Assistente Operacional Encarregado Geral Op. 0
Acdo Educativa Assistente Operacional Assistente Operacional 0
Servicos Gerais Assistente Operacional Assistente Operacional 1
TOTAL 1
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